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Forsidebillede. Udklip af beredskabsbilleder fra Gret 2022.
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Forord

Dette er den 6 arsberetning som denne gang beskriver beredskabets arbejde gennem aret 2022.
Arsberetningerne har siden 2016 -hvor beredskabet blev et selvstaendigt kommunalt beredskab, givet
leeseren et godt indblik i de opgaver som beredskabet Igser.

| de f@rste arbejdsar i Helsinggr Kommunes Beredskab fokuserede organisationen meget pa
personaleudvikling, opbygning og udvikling af forretningsgange og administration, struktureret og
gennemsigtig gkonomi, investeringsplaner til materiel og kgretgjer, udviklingsplaner for brandskolen,
forebyggelse og brandteknisk radgivning, beredskabsplaner, samt ikke mindst uddannelse og traening
af vores brandfolk. Nar man kigger tilbage pa disse prioriterede indsatsomrader og sammenligner det
med de opgaver, beredskabet de senere ar har Igst, er det glaedeligt at kunne konstatere, at vi er
lykkedes med opgaven og har et godt og robust kommunalt beredskab, hvor arbejdsglaeden samtidig
er hgj. Dette beviste resultatet af vores trivselsundersggelse 2022 ogsa, hvor medarbejderne gav sig
selv 4,5 point ud af 5 mulige i arbejdsglaede.

Aret 2022 har baret praeg af danskernes utryghed i forbindelse med Ruslands invasion i Ukraine.
Flygtningestremme bredte sig til Danmark og Helsinggr Kommune gjorde klar til at modtage op mod
200 flygtninge. Et arbejde som beredskabet ogsa var en naturlig del af og i et godt samarbejde med
andre centre.

Danskernes utryghed betgd at beredskabet havde mange borgerhenvendelser omkring egen
beskyttelse og brugen af betondaekningsgrave og sikringsrum. Bekymringen omkring forsynings-
sikkerheden medfgrte et st@rre beredskabsplanleegningsarbejde for og ved strgmudfald hos bered-
skabet og pa tveers af de kommunale centre. Det er et planleegningsarbejde, som fortsaetter ind i
2023.

Tak for en flot indsats igennem 2022 til vores dygtige medarbejdere og god lzeselyst.

Sgren Lundhild
Beredskabschef



Beredskabskommissionen
Beredskabskommissionens sammensaetning i 2022:

e Borgmester og formand Benedikte Kizer (C)
e Naestformand Claus Birkelyng (C)

e Maedlem Gitte Kondrup (A)

e Medlem Ulla Kokfelt (D)

e Feellestillidsmand Per E. Thomsen

e Kredsleder Younis Khaledovich Younis

e Nordsjaellands Politi Uffe Stormly

e Kommunaldirektgr Stine Johansen (deltager)
e Beredskabschef Sgren Lundhild (sekretaer)

Beredskabet organisation

| Byrad

| @konomiudvalg

| Borgmester

| Kommunaldirektgr

Persomale-og | ‘| Beredskabschef

ekonomiznsvar

HELSINGOR
KOMMUNE

Faglig ledelse, . -
koordinering, Administration

zagzhbehandling og

Stab, gkonomi og
veernemiddeldepot

budgetansvar

Brandskole beredskab

Mordsjzllands Operativt Forebyggelse, vagtcentral
oglt.

Vamemidler
Sundhedsfaglig radgivning og depot

Frivilligt beredskab

| St. Hornbaek St. Helsinger

| st. Tikeb St. Espergarde

Organisation - Helsinggr Kommunes Beredskab.




Medarbejderfordelingen i Helsinggr Kommunes Beredskab i 2022:

Fuldtidsansatte medarbejdere 8
Seniorordning beredskab — 32 timer 2
Flexjob brandskolen 1
Ansatte pa veernemiddeldepot 1
EGU elever 2
Deltidsansatte honorarlgnnede brandfolk 80
Frivillige 28
Medarbejdere i alt 122

Vaernemiddeldepot

Beredskabets organisation satte igennem 2022 fokus pa at fastholde og drive det centrale
vernemiddeldepot pad Klostermosevej 106C. | forbindelse med arsskiftet 2022 til 2023 lukkede
vaernemiddeldepotet, eftersom Covid19 i Igbet af 2022 ikke lzengere blev betragtet som en
samfundskritisk sygdom.

Trivselsundersggelse

Trivselsundersggelse 2022 resultatet viste en stor trivsel hos beredskabet pa alle niveauer. Ud af 5
mulige havde beredskabet en score pa 4,5, hvilket er meget tilfredsstillende. Beredskabet har med
baggrund i resultatet udarbejdet 12 handleplaner for fortsat at fastholde trivslen og forbedre den
yderligere.

@konomi

Helsinggr Kommune Beredskabs budget for myndighedsomrader netto 12.912.400 inkl. bevilliger.
Helsinggr Kommune Beredskabs budget for serviccomradet -182.896 kr. netto

Helsinggr Kommune Beredskabs budget for vaernemiddeldepotet kr. 340.600

(overfgrt midler vedr. mindre forbrug i 2021)

- Regnskabet for myndighedsomradet viser merforbrug kr. 36.783

- Regnskabet for serviccomradet viser mindre forbrug kr. 21.167

- Regnskabet for vaernemiddeldepotet viser merforbrug kr. 98.242

- Regnskabet for Helsinggr Kommune Beredskab viser samlet merforbrug kr. 113.859

Regnskab 2022 ‘
Omrade 827 — Redningsberedskabet Udgifter Indtaegter Budget/midler | Resultat
Myndighedsomrdadet 15.177.520 -2.228.337 12.912.400 36.783
Serviceomrddet, inkl. brandskolen 4.203.209 -4.407.272 (-182.896) -21.167
Vaernemiddeldepot, kun Ign 438.842 340.600 98.242
- [
Helsinggr Kommunes Beredskab — Samlet 19.819.571 -6.635.609 -13.070.104 113.859




Operativt beredskab

Alarmeri 2022

| alt blev Helsinggr Kommunes Beredskab alarmeret 488 gange i 2022. Ud af disse 488 udkald var de
293 viaalarm 11 2 og 195 til ABA alarmer. Ved 21 af ABA alarmerne kunne beredskabet konstatere,
at der var tale om en reel alarm med brand. Antallet af blinde ABA alarmer udggr 35.6 % af alle
udkald i 2022. Landsgennemsnittet for udkald til ABA alarmer i 2022 var 44 % og dermed ligger vores
gennemsnit pa 35,6% lavere end landsgennemsnittet.

| nedenstaende sgjlediagram ses fordelingen af kgrsel til ABA alarmer de sidste fire ar. Alarmerne ses
stigende i 2022 hvilket skal saettes forholdsvis op imod det samlede udkald i 2022. Beredskabet
modtog 10 nye ABA tilslutninger til lovpligtige anleeg gennem 2022. Beredskabet har i alt 165 anlaeg
tilsluttede anlaeg.

Samlet ABA-alarmer
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Beredskabets samlede udkald i 2022 ligger lidt over gennemsnitsniveauet set i forhold til 2018, 2019,
2020 og 2021.

Samlet udrykningeri alt
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Der er i 2022 ydet assistance til Nordsjallands Brandveesen i henhold til den operative
samarbejdsaftale 49 gange med primaer brandberedskab Espergeerde i Humlebaek og 6 gange med
dykkere og badberedskab fra station Helsinggr.

Der er i 2022 ydet assistance med dykkere 2 gange til Gribskov Beredskab.

Nogle alarmudkald i Helsinggr Kommunes omrade alarmerer mere end en station med baggrund i
udrykningssammensatningen fra vores 4 brandstationer, og derfor har de 429 udkald i eget omrade
genereret felgende fordeling stationsmaessigt:

o Helsinggr 298 ture inklusiv ISL eftersyn med mere.
e Hornbak 54 ture

e Tikgb 30 ture

e Espergaerde 47 ture.

Der er ydet assistance til Gribskov brandveaesen 1 gang med vandtankvogn i forbindelse med
gardbrand.

Beredskab (st assisterede vores beredskab to gange i forbindelse med nedtagning af skilt pa
Kongevejen efter faerdselsuheld og ved en anden haendelse med container til brand i El-bil.



Udklip af 112 ture 2022:

Stormen Malik den 28-30 januar var en af arets fgrste stgrre opgaver i forbindelse med starten af
2022. Foruden indsats imod veeltede treeer, carporte, skilte mv., udlagde beredskabet 300 m.
vandbarrierer foran Kulturveaerftet for at sikre mod, at vandstigningen i havnen ikke Igb ind mod
Sefartsmuseet og Kulturvaerftets omrade.

Nedenstaende vises et udklip af arets 1 1 2 ture:

e 28/1-22 Gardbrand Lottesmindevej - en person reddes ud men afgar senere ved dgden.

e 29/1-22 Stormen Malik - udleegning af vandbarrierer i kulturhaven

e 19/2-22 Mand som springer i fra ForSea faerge reddet op af vandet af beredskabets
redningsdykkere og bliver lagt i respirator og overfgrt til Rigshospitalet, hvor mandens tilstand
bliver oplyst til at veere stabil, men han afgar desvaerre senere ved dgden.

e 25/2-22 Brand pa Hornbaekhave plejehjem - en beboer reddet ud af personalet. ABA og sprinkler
aktiveret.

e 13/3-22 Eftersggning med dykkere i Nordhavnen af forsvunden ung mand.

e 19/3-22 Ild i autovaerksted pa Kongevejen

e 21/3-22 Markbrand ved Tinkerupvej i Tikgb

e 5 0g 6 maned redningsdykkere i brug igen

e 18/6-22 Kraftig lejlighed brand pa Blicknersvej

e 07/7-22 Dreng sidder fast med hoved i jerngitter pa Vapnagard

e 24/8-22 Kraftig lejlighedsbrand pa Pontoppidansvej - En kat omkommer og en kanin bliver reddet.

e 17/9-22 Hul konstateret i stor gasledning ved Rgrtang, formentlig sket efter lynnedslag. Teknikker
fra Jylland tilkaldt og overskydende gas braendt af ved kraftvarmevaerket under reparationen.

e 12/11-22 Assistance til Nsj Politi med springpude til selvmordstruet person.

e 15/11-22 Redning af schaferhund som var styrtet i affaldsskakt pa Vapnagard.

e 17/12-22 Personpakegrsel ved letbane omradet fgr Hornbaek

e Nytarsdggnet 4 udkald. 4 mindre brande, 2 i villa/raekkehus, 1 i lejlighed og 1 i udhus.



@velser og uddannelse

| Ipbet af 2022 gennemf@rte beredskabet en lang reekke vedligeholdelsesgvelser for brandfolk og
holdledere. Dele af indholdet var 2 hele brandskolegvelsesdage suppleret med en raekke lokale
gvelser pa brandstationerne. Indholdet var meget bredt og indeholdt bl.a. uddannelse i tunge lg¢ft,
herunder ergonomi. Beredskab bes@gte ogsa lokale objekter, institutioner, plejehjem og gvede
jording af kgrestrgm pa banelegemer.

Beredskabets indsatsledere deltog igen i ar i de tvaerfaglige samarbejdsgvelser pa Hgrsholm
brandstation.




Nyt materiel og udstyr

| 2022 modtog beredskabet et nyt kgretgj inkl. slangetrailer til St. Tikgb. | daglig tale kaldes kgretgjet
fleksibel enhed, fordi kgretgjet er indrettet med slukningsmateriel som kan assistere ved brande,
hvor beredskabet har udfordringer med at kunne komme ind til branden i bygningen. Materiellet vil
ved disse haendelser kunne skaere hul i bygningskonstruktionen og slukke branden.

4 HELSINGOR |

= KOMMUNE |

BEREDSKAB

Brandhanenet
Vores brandhanenet i Helsinggr kommune har igennem en leengere arraekke vaeret under vores

fokus. Mange brandhaner star til nedlaeggelse, fordi de ikke kan levere den ngdvendige vandydelse,
og samtidig er der en vis opmaerksomhed fra Helsinggr Forsynings side omkring rent drikkevand i
vandledninger. Det er seerligt i den ldre bydel i Helsinggr by, at der er mange sma brandhaner med
en meget lille vandydelse. Brandhanerne vil Igbende blive nedlagt i forbindelse med Helsinggr
Forsynings udskiftning/renovering af vandledningsnettet.

Arbejdsmiljg og rene brandfolk

Der er i lgbet af aret 2022 fortsat arbejdet med kemisk risikovurdering for at fa klarlagt alle de
arbejdsgange, der kan skabe farlige pavirkninger, bade under indsats og ved det daglige arbejde pa
stationerne og pa brandskolen.

Ren brandmand er implementeret, godt modtaget og afprgvet igennem 2022. Beredskabet arbejder
fortsat og vedholdende med udviklingen af dette vigtige omrade. Der er b.la. indkgbt en rgd og en
gron presenning som synligt adskiller urent og rent omrade pa brandsteder.



Unge i beredskabet

Unge i Beredskabet under Danske Beredskaber https://www.ungeiberedskabet.dk/ blevi 2022 en

realitet i samarbejde mellem Boliggarden, SSP, ungdomsskolen og beredskabet i Helsinggr Kommune.
Forste hold ungdomsbrandkadetter gennemfgrte deres uddannelse i 2022. Beredskabet bidrager
med instruktion og uddannelse pa brandskolen og pa beredskabets stationer.

De unge udvalges af SSP, Boliggarden og Ungdomsskolen. Efter faerdiguddannelse indtreeder de unge
i Helsinggr Kommunes brandkadetkorps. Nye unge til et nyt hold udveaelges og indgar i
brandkadetkorpset efter deres uddannelse. Pa sigt vil brandkadetkorpsets unge veere sa godt
uddannet og modne aldersmaessigt, at vores frivillige beredskab og deltidsberedskab vil kunne fa
gleede af deres kompetencer.

Projektet er stgttet af Trygfonden med kr. 995.000. Ud af dette belgb afholdes der udgifter til
projektledelse, materiel og udstyr, samt instruktgrudgifter.

Vaernemiddeldepot

Der blev forsat udleveret veernemidler i 2022 fra depotet pa Klostermosevej 106B. | foraret 2022 blev
der bl.a. udleveret antigenselvtest til hele skoleomradet og til medarbejderne i vuggestuer og
bgrnehaver i hele Helsinggr Kommune. Den 10. september blev Covid19 ikke laengere betragtet som
en samfundskritisk sygdom, og derfor begyndte beredskabet planlaegningen for nedlukning af
depotet frem mod arsskiftet. Efter 1. januar 2023 indkgber alle enheder veernemidler som tiden fgr
Covid19.
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Frivilligt Beredskab

Igennem 2022 var der brug for vores frivillige beredskab 23 gange. Gardsbranden i Tikgb d. 28. januar
og stormen Malik d. 28 jan-01 februar var nogle af de store opgaver som det frivillige beredskab
stgttede op om.

| forbindelse med stormen Malik havde det frivillige beredskab fglgende opgaver:
e klarggring af stormsikringsmateriel, sandsakke, fylder m.m.
e Opseatning af den store pumpe med udlaegning af slanger til havet.
e Standby skaerehold under storm.
e Rydning af nedfalde traeer og div. som fglge af blaesevejret.
e Afspaerring af tagstensnedstyrtningsomrade.
e Oprydning efter mindre feerdselsuheld.
Alene i forbindelse med stormen blev det til 111 mandskabstimer fra de frivillige.

Foruden deltagelse og hjlp ved indsatser og arrangementer gik 3 frivillige Nijmegen march 2022 i
Holland med deltagelse af i alt ca. 42.000 deltagere fra hele verden, herunder ca. 10.000
uniformerede deltagere. Det var en march, der strakte sig over 4 dage og med 40 km. om dagen.

Forebyggelse og vagtcentral

Informationsmgde nye borgere

Der blev igennem aret afholdt 2 informationsmgder for nye borgere pa Kulturvzerftet, og
beredskabet deltog med gode forebyggelsesrad i hjemmet, samt udlevering af rggalarmer til
interesserede deltagere.

Samarbejde med BLV
Samarbejdet med Helsinggr Kommunes bygningsmyndig, Center for By, Land og Vand fungerede godt
igennem 2022. Vores memorandum vedrgrende samarbejde blev evalueret og vi afholdt 2
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kontaktmgder i Igbet af aret. Vores mgder er vigtige, sa vi hele tiden har stor fokus pa vores
samarbejde i forbindelse med byggesager og brandsynsforhold efter de nye regler. De store
byggesager i 2022 har vaeret det nye Sundhedshus og omradet ved og omkring Tretarnet.

De forebyggende opgaver fordeler sig saledes:

Antal opgaver

141
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Der har veeret en tilgang pa 10 nye ABA alarmer pa vagtcentralen i 2022. Der er ved arets udgang i 2022
tilknyttet 165 ABA og sprinkleralarmer pa vagtcentralen.

| 2022 har der veeret 1676 udkoblinger og 1589 indkoblinger i forbindelse med servicering og afprgvning af de
automatiske brandalarmeringsanlaeg og sprinkleralarmer som Helsinggr Kommunes Beredskabs vagtcentral
betjener.

Den 9. december 2021 udkom ny brandsynsbekendtggrelse nr. 2341, og den tilhgrende vejledning udkom 30.
september 2022, hvor bestemmelser for brandsyn blev flyttet over i byggelovens bestemmelser.

Samtidig er brandsynsbekendtggrelse nr. 1000 af 29. juni 2016, samt bekendtggrelse nr. 212 af marts 2008 om
driftsmaessige forskrifter for hoteller m.v. plejeinstitutioner, forsamlingslokaler, undervisningslokaler,
daginstitutioner og butikker ophaevet. Det aendrede regelsaet betyder, at beredskabets forebyggende afdeling
fremadrettet skal foretage brandsyn efter de drifts-, kontrol- og vedligeholdelsesplaner, som bygningsejere
skal have udarbejdet. Beredskabet vil naturligvis afsaette den ngdvendige tid til at forklare de driftsansvarlige
ejere.

Alle landets medarbejdere som gar brandsyn, har vaeret pa et fem dages brandsynskursus afholdt af Danske
Beredskaber. Personalet er med den baggrund i stand til at ga brandsyn efter den nye brandsynsbekendt-
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gorelse, BR 18 og isaer bygningsreglementets vejledning til kapitel 5- Brand kapitel 7 Drift, kontrol og

vedligehold i og ved bygninger, hvor driftskravene fremgar af bygningsreglementet.

Disse nye lovaendringer bevirker, at der skal bruges mere tid pa forberedelse og gennemfgrelse af brandsyn. Et

merforbrug for tid afsat til brandsyn er pakraevet.

Helsinggr Kommunes Beredskab afviklede i 2022 i alt 176 brandmyndighedskraevede brandsyn fordelt
efter nedenstaende kategorier. Der blev givet 144 pabud fordelt pa 73 objekter. Overvejende
indeholdt pabuddene friholdelse af flugtveje, defekte branddgre, eftersyn af slukningsmateriel, samt

andre sikkerhedsmaessige pataler.

Brandsynsobjekter i 2022 (brandsynsbekendtggrelse 2341)

Antal
brandsyn
2022

Antal
forbud i
alt

Antal
brandsynsobjekter
hvor der er givet et

eller flere pabud

Antal
pabud i
alt

Undervisningsafsnit til flere end 150 personer i
bygningsafsnit i anvendelseskategori 2. (bkg. 2341)

19

22

2.1.

Butikker til over 500 personer og forsamlingslokale-
afsnit til over 150 personer, begge i bygningsafsnit i
anvendelseskategori 3

19

17

2.2

Butikker til flere end 150 — hgjst 500 personer i
bygningsafsnit i anvendelseskategori 3. (bkg. 2341)

Soverumsafsnit med flere end 10 sovepladser i
bygningsafsnit i anvendelseskategori 5. (bkg. 2341)

27

11

19

Daginstitutionsafsnit til over 50 personer samt
soverumsafsnit med over 10 sovepladser begge i
bygningsafsnit i anvendelseskategori 6 (bkg. 2341)

20

8.1

Forsamlingslokaler til flere end 50, men hgjst 150
personer, safremt der for 1. januar 2022 er givet
driftsmaessige paleeg. (bkg. 2341)

22

8.2

Diskoteker, natklubber, restaurationslokaler mv.
mellem 50 og 150 personer, hvis kommunalbestyr-
elsen beslutter, at de skal brandsynes (bkg. 2341)

Soverumsafsnit med over 10 sovepladser i hoteller
m.v., som blev synet fgr 1-1-2022, men som ikke er i
brandsynskategori 3 (bkg. 2341)

21

12

19

10.

Dagsinstitutionsafsnit til over 50 personer eller med
over 10 sovepladser, som er brandsynet fgr 1-1-
2022, men ikke er i brandsynskategori 1,3,4

13.

Fredede bygninger, bortset fra statuer, minde-
stgtter, springvand, hegnsmure og lign., som ikke i
gvrigt er omfattet af andre brandsynskategorier

14,

Campingpladser i henhold til campingreglementet.

15.

Brandfarlige virksomheder og oplag brandsyns-
kategori 15.1 og 15.2.

22

12

30

15.1.e

15.1.a.

15.1.b.

15.1.c.

15.1.d.

Lagerafsnit med over 800 og optil 2.000
oplagsenheder af klasse | og Il i emballager.
Lagerafsnit med over 800 og indtil 2.000
oplagsenheder i indendgrs tanke.

Lagerafsnit over 800 og indtil 2.000
oplagsenheder i overjordiske tanke.
Forbrugstankanlaeg med jorddekkede tanke med
vaesker af klasse I-1 pa virksomheder, der ikke er
brandfarlige.

Forbrugstankanlaeg med jorddeekkende tanke med
vaeske af klasse I-2 eller II.
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15.1.f. Salgstankanlaeg med jorddeekkede tanke pa
ejendomme, hvor der ikke foregar gvrige aktiviteter,
der har indflydelse pa sikkerheden pa anlaegget.

15.1.g. Depottankeanleeg med jorddaekkede tanke. 0 0 0 0

15.2.a. Indendgrs lagerafsnit pa virksomheder, som i gvrigt
ikke er brandfarlig.

15.2.b. Lagerafsnit med beholdere i det fri pa virksomheder,
som i gvrigt ikke er brandfarlige.

15.2.c. Lagerafsnit med overjordiske tanke i det fri pa
virksomheder, som i gvrigt er brandfarlige.

15.2.d. Indendgrs lagerafsnit med andre gasser end
brandfarlige gasser med en lagerkapacitet pa indtil
1.000 gasoplagsenheder ved brandfarlige
virksomheder.

15.2.e. Lagerafsnit med beholdere i det fri med andre gasser 0 0 0 0
end brandfarlige gasser med en lagerkapacitet pa
indtil 1.200 gasoplagsenheder ved brandfarlige
virksomheder.

15.2.f. Lagerafsnit med overjordiske tanke i det fri med
andre gasser end brandfarlige gasser med en
lagerkapacitet pa indtil 1.200 gasoplagsenheder ved
brandfarlige virksomheder.

15.2.g. Salgs- eller forbrugstankanlaeg med F-gas pa
virksomheder, som i gvrigt ikke er brandfarlige.

16. Bygninger og flydende konstruktioner har stillet

vilkar i henhold til § 34, stk. 2, i beredskabsloven. 1 0 1 5
19. Fyrvaerkeritilsyn — Butik. 13 0 0 0
20. Fyrvaerkeritilsyn — Salgstelte med container. 1 0 0
23. Fyrvaerkeritilsyn — Oplag i container af indtil 380 kg

NEM 6 0 3 4
1 alt brandsyn i 2022 uden fyrvarkeri tilsyn punkt 19. 20 og 23 176 0 73 144

| forbindelse med pabud har der veeret en god dialog omkring forstaelse for brandsikkerheden pa de
forskellige brandsynsobjekter.

Brandskolen

| 2022 startede Chris Arne Jacques Petersen den 1. april i en stilling som fagansvarlig og kursusleder pa
branduddannelserne. Chris er ogsa uddannet redningsdykker og kan derfor bidrage med sine ressourcer i
forbindelse med dykkeruddannelser.

Aret 2022 har veeret et travit ar, hvor kalenderen har vaeret fuldt booket stort set hele dret med mange
forskellige kurser. Brandskolen er blevet ganske fortrolige med vores nye IT-systemer, og iseer Plan2Learn er
blevet et uundvaerligt vaerkt@j pa Brandskolen. Plan2Learn bliver anvendt til alle kurser bade i og uden for
Brandskolen. SmartEvaluering fungerer ogsa som gnsket, og anvendes nu bade pa brandskolen og i
beredskabet. Systemet giver brugeren mulighed for at evaluere via en mobiltelefon, hvilket er nemt og
brugervenligt at ga til.

| 2022 sagde vi velkommen til to nye EGU-elever pa brandskolen. Og vi afsluttede et EGU forlgb pa
Brandskolen efter 2 ars uddannelse. Den unge medarbejder som forlader os, fortseetter i laere som maler.

Brandskolen har stor succes med at hjaelpe unge igennem et EGU forlgb, sa de bliver mere uddannelsesparate

til deres videre uddannelsesgnsker.
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Gennemfgrte uddannelser og kurser 2022

14

o

17
63

22

24

15

Dykkeruddannelser

Kystnaer redning

Brandmandsuddannelser

Varmt arbejde kursus DBI

STCW sgfartsbrandkurser

F@rstehjeaelpskurser

Betjening af automatiske brandalarmanlaeg

Kurser i elementeaer brandbekaempelse

Dage for deltidsbrandfolk i Helsinggr Kommunes Beredskab.
ERFA instruktgrdage

Dage for andre brandvaesener (Tarnby — Nordsjzellands Brandvasen — FBBR- Gribskov)
@velse for brandkadetter

Besgg af virksomheder og institutioner
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Konklusion

Medarbejderne ved Helsinggr Kommunes Beredskab og Nordsjaellands Brandskole her igennem 2022 leveret
et meget flot resultat. Alle medarbejdere har bidraget til samarbejdet, sa vi sammen fortsat kunne lykkes med
at gennemfgre mange vigtige arbejdsopgaver herunder:

e Nedlukning af veernemiddeldepot

e Medvirke ved modtagelse af flygtninge

e Beredskabsplaner ved strgmudfald Brown Out

e Uddannelse af deltidsansatte brandfolk

e Efteruddannelse af indsatsledere og holdledere

e Arbejdsmiljg “Projekt Ren Brandmand”

e Opdatering af SIMATECH som er operativt It-system i vores indsatslederbiler
e Eftersyn og udskiftning af sikkerhedsmateriel

e Ny indsattelse af fleksibel enhed i Tikgb

e Gennemfgrelse af alle brandsyn samt ny uddannelse

e Brandteknisk byggesagsbehandling og radgivning til BLV byggeri
e Udviklingsprojekter pa Brandskolen

e Udvikling og gennemfgrelse af kursusudbuddet pa Brandskolen

| 2023 vil Helsinggr Kommunes Beredskab og Nordsjaellands Brandskole bl.a. fokusere pa fglgende omrader og
opgaver:

e Personale- og organisationsudvikling med blik pa organisationstilpasning

e Vurdering af fremtidig vagtcentral betjening i forbindelse med opgradering fra Rack til Ip-basseret
software og ny alarmnet tilslutning.

e Revision af HKB plan for risikobasseret dimensionering

e Robust deltidsberedskab med vaegten lagt pa det daglige beredskab pa alle stationer

e Udvikling af aktive frivillige

e Efteruddannelse af indsatsledere

e Fortsat udvikling af arbejdsmiljg i forbindelse med Ren Brandmand

o Kgretgjs- og materieleftersyn, samt udskiftning af ngdvendigt materiel

e Modtagelse af ny Espergaerdesprgjte

e Risikobaserede brandsyn efter DKV planer

e Fastholdelse af kundeportefglje pa brandskolen

e Fortsat udvikling af nyt kvalitetsstyringssystem pa Brandskolen

Dette vil ske i teet samarbejde med vores interne og eksterne samarbejdspartnere.
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Beredskabets Nytarsparole 2022
Nytarsparole 2022 blev afviklet den 15 januar og med 110 deltagere. Pa billedet ses Borgmesteren som
uddelte anciennitetstegn til vores dygtige brandfolk.
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